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المسارات التطويرية

 الموارد البشرية

  التسويق الرقمي 

 إدارة المشاريع ريادة الأعمال  

 الذكاء الاصطناعي 
 وتطبيقاته

 الأمن السيبيراني المؤثرين
وأمن المعلومات

فن البيع  المعلمين 

 السكرتارية  



  مسار تطوير  التسويق الرقمي

تحليل السوق:
فهم احتياجات العملاء وتوقعاتهم 

بناء العلامة التجارية:
خلق هوية تجارية قوية 

التسويق عبر وسائل التواصل الاجتماعي:
تعزيز التواجد الرقمي 

التسويق بالمحتوى:
جذب العملاء من خلال محتوى ذو قيمة 

استراتيجيات التسويق الرقمي:
الوصول إلى العملاء عبر الإنترنت 

استراتيجيات التسعير:
تحقيق التوازن بين القيمة والربحية 

التخطيط الإستراتيجي للتسويق  07
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مخرجات التعلّم:

العــملاء  ســلوك  فهــم  مــن  المشــاركون  ســيتمكن  المســار،  هــذا  بنهايــة 

واحتياجاتهــم بعمــق، وتطويــر خطــط تســويقية رقميــة فعّالــة تدعــم بنــاء علامــة 

تجارية قوية وتعزز حضورها على الإنترنت.

كمــا سيكتســبون القــدرة علــى إنشــاء محتــوى جــذاب، وتطبيــق اســتراتيجيات 

تســويق متنوعــة تســتهدف الجمهــور بدقــة، مــع فهــم ســليم لسياســات التســعير 

التفاعــل  وزيــادة  النمــو  تحقيــق  فــي  يســهم  بمــا  الاســتراتيجي،  والتخطيــط 

والربحية في البيئة الرقمية.

تطوير المهارات المتقدمة في استراتيجيات 
التسويق الإلكتروني والإعلان الرقمي



 مسار تطوير الموارد البشرية

استراتيجيات التوظيف والاختيار:
جذب المواهب المتميزة 

التخطيط الاستراتيجي للقوى العاملة: 
استعداد للمستقبل 

إدارة الأداء:
تحفيز الموظفين لتحقيق التميز 

إدارة المواهب:
اكتشاف وتطوير القادة المستقبليين 
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مخرجات التعلّم:

مسار الموارد البشرية 

بنهايــة هــذا المســار، ســيكون المشــاركون قادريــن علــى تنفيــذ ممارســات مــوارد 

القــوى  احتياجــات  الكفــاءات، وتخطيــط  جــذب  تركــز علــى  اســتراتيجية  بشــرية 

العاملــة بفعاليــة لضمــان الجاهزيــة المســتقبلية. كمــا سيكتســبون مهــارات فــي 

القــادة  لاكتشــاف  الداخليــة  المواهــب  وتطويــر  التميــز،  لتحفيــز  الأداء  إدارة 

وتمكينهم من تحقيق أهداف المنظمة.

إدارة الموارد البشرية وتطوير رأس المال 
البشري بما يحقق أهداف المؤسسة



 مسار تطوير  ريادة الأعمال
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مخرجات التعلّم:
بنهايــة هــذا المســار، ســيكون المشــاركون قادريــن علــى تطويــر مشــروع ريــادي 

متكامــل مــن خلال فهــم أســس التخطيــط الاســتراتيجي والمالــي، واكتســاب 

فعّــال وخطــة  نمــوذج عمــل  وبنــاء  اللازمــة،  والإداريــة  القانونيــة  المهــارات 

ــى  ــا حت ــم وتطويره ــد منتجاته ــن تحدي ــيتمكنون م ــا س ــة. كم ــغيلية واقعي تش

إطلاق النســخة الأوليــة، وإنشــاء علامــة تجاريــة مميــزة وتســويقها بفعاليــة، مــع 

وتطبيــق  اللوجســتية،  والعمليــات  التوريــد  سلســلة  إدارة  علــى  القــدرة 

النمــو  وتحقيــق  الانتشــار  لزيــادة  الإلكترونيــة  والتجــارة  البيــع  اســتراتيجيات 

المستدام.

بناء الخطـة الاستراتيجيــــة والماليـــــــــــة

لمشروعك الحر

المهارات القانونية والإدارية الأساسيــــة

لإدارة مشروعك الخاص

تطوير نموذج العمل وخطة العمل المتكاملة

أساسيات العلامة الخاصة وتحديد المنتج

تطوير المنتج أو الخدمة وإطلاق النسخة 

(MVP) الأوليــــة

تطوير المهارات المتقدمة في استراتيجيات 
التسويق الإلكتروني والإعلان الرقمي



استراتيجيات التوظيف والاختيار:
جذب المواهب المتميزة 

التخطيط الاستراتيجي للقوى العاملة: 
استعداد للمستقبل 

إدارة الأداء:
تحفيز الموظفين لتحقيق التميز 

إدارة المواهب:
اكتشاف وتطوير القادة المستقبليين 

 مسار  تطوير الذكاء الاصطناعي وتطبيقاته

أساسيات الذكاء الاصطناعي، الأنظمة 
NLP/Agents ،الخبيرة

الميتافيرس والهوية الرقمية والواقع 
الافتراضي

تحليل البيانات الضخمة وأنماطها 
باستخدام شات جي بي تي

الحماية الرقمية والخصوصية في العصر 
الحديث

استخدام الذكاء الاصطناعي في العمل 
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مخرجات التعلّم:
بنهايــة هــذا المســار، ســيتمكن المتــدرب مــن فهــم المبــادئ الأساســية للتقنيــات 

الفضــاءات  مســتقبل  عــن  شــامل  تصــور  واكتســاب  عملهــا،  وآليــات  الذكيــة 

الرقميــة والتفاعــل البشــري مــع الواقــع الافتراضــي. كمــا ســيطور مهــارات فــي 

تحليــل البيانــات الضخمــة واســتنتاج الأنمــاط المفيــدة لدعــم القــرارات، إلــى جانــب 

مــع  الآمــن  والتعامــل  الشــخصية  البيانــات  حمايــة  أســاليب  علــى  التعــرف 

لتعزيــز  الذكيــة  التقنيــات  توظيــف  كيفيــة  وســيتعلم  الرقميــة.  المعلومــات 

الإنتاجية وتحسين العمليات في بيئات العمل المختلفة.

تطبيقات الذكاء الاصطناعي في تحسين 
العمليات وحلول الأعمال المستقبلية



       ������     

 مسار تطوير إدارة المشاريع

أساسيات إدارة المشاريع:
من الفكرة إلى التنفيذ 

منهجية Agile في إدارة المشاريع: 
التكيف مع التغيير 

التخطيط الزمني للمشاريع:
جداول زمنية فعّالة 

إدارة فرق العمل في المشاريع
 

إغلاق المشروع وتقييم الأداء:
دروس مستفادة للتحسين المستقبلي 
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مخرجات التعلّم:

بنهايــة هــذا المســار، ســيكون المشــاركون قادريــن علــى إدارة المشــاريع بشــكل 

شــامل بــدءًا مــن التخطيــط وحتــى التنفيــذ، مــع القــدرة علــى التكيــف مــع 

التغييــرات باســتخدام منهجيــات مرنــة مثــل Agile. ســيتمكنون مــن إعــداد جــداول 

ــادة فــرق العمــل بكفــاءة، وإنهــاء المشــاريع بتقييــم دقيــق  ــة، قي زمنيــة فعّال

يساهم في التعلم والتحسين المستمر.

بناء الخطـة الاستراتيجيــــة والماليـــــــــــة

لمشروعك الحر

المهارات القانونية والإدارية الأساسيــــة

لإدارة مشروعك الخاص

تطوير نموذج العمل وخطة العمل المتكاملة

أساسيات العلامة الخاصة وتحديد المنتج

تطوير المنتج أو الخدمة وإطلاق النسخة 

(MVP) الأوليــــة

المنهجيات العلمية والعملية لإدارة وتنفيذ 
المشاريع بفعالية عالية



مسار الأمن السيبيراني وأمن المعلومات
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مخرجات التعلّم:
المفاهيــم  : فهــم  المشــاركون قادريــن علــى  المســار ســيكون  بنهايــة هــذا 

الأساســية للأمــن الســيبراني وأمــن المعلومــات - التعــرف علــى أنــواع التهديــدات 

الحمايــة  تطبيــق ممارســات   - التعامــل معهــا  وكيفيــة  الشــائعة  الســيبرانية 

ــن  ــية لتأمي ــادئ الأساس ــة المب ــبكات - معرف ــة والش ــزة والأنظم ــية للأجه الأساس

البريــد الإلكترونــي وكلمــات المــرور - اســتخدام أدوات تقييــم الثغــرات والتهديــدات 

تحليــل   - الســيبراني  للأمــن  والأخلاقيــة  القانونيــة  الجوانــب  إدراك   - البســيطة 

فــي  مبدئيــة  قــرارات  واتخــاذ  الشــائعة  الإلكترونيــة  للهجمــات  ســيناريوهات 

مواجهتها - تقديم تقرير بسيط يتضمن تحليل مخاطر وتوصيات أمنية.

تأهيل لحماية الأنظمة والتطبيقات والبيانات
من المخاطر والتهديدات السيبيرانية

والاستجابة للاختراقات وحماية البيانات السحابية

أمن المعلومات والأمن السيبراني

أنواع التهديدات والهجمات الإلكترونية

أمن الأجهزة والمستخدمين 

أمن الشبكات والاتصالات 

مبادئ التشفير وحماية البيانات 

الاستجابة للحوادث وتحليل المخاطر

القوانين والتشريعات السيبرانية 

مقدمة في اختبار الاختراق الأخلاقي 
(Ethical Hacking)

مبادئ حماية الحوسبة السحابية



 مسار تطوير المؤثرين

بناء الهوية الرقمية

استراتيجيات صناعة المحتوى المؤثر

التصوير والمونتاج باستخدام الهاتف

التحليل وفهم خوارزميات المنصات

بناء المجتمع والتفاعل مع المتابعين

النجاح المالي من التأثير الرقمي 06
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مخرجات التعلّم:

ــة  ــة رقمي ــاء هوي ــى بن ــن عل ــاركون قادري ــيكون المش ــار، س ــذا المس ــة ه بنهاي

ــف،  ــل الهات ــيطة مث ــتخدام أدوات بس ــذاب باس ــر وج ــوى مؤث ــة محت ــة وصناع قوي

مــع فهــم آليــات عمــل المنصــات الرقميــة وتحليــل أدائهــا. كمــا ســيتمكنون مــن 

ــل  ــق دخ ــال، وتحقي ــي فعّ ــع رقم ــة مجتم ــن، وتنمي ــع المتابعي ــل م ــز التفاع تعزي

مستدام من خلال استثمار تأثيرهم الرقمي بشكل احترافي.

أساسيات إدارة المشاريع:
من الفكرة إلى التنفيذ 

منهجية Agile في إدارة المشاريع: 
التكيف مع التغيير 

التخطيط الزمني للمشاريع:
جداول زمنية فعّالة 

إدارة فرق العمل في المشاريع
 

إغلاق المشروع وتقييم الأداء:
دروس مستفادة للتحسين المستقبلي 

تطوير العلامة الشخصية وصناعة المحتوى 
المؤثر في وسائل التواصل الاجتماعي



مسار تطوير فن البيع

فن البيع:
تحويل الفرص إلى صفقات ناجحة 

الفرق بين البيع والتسويق

(Sales Cycle) دورة البيع

إدارة علاقات العملاء:
بناء ولاء العملاء وزيادة المبيعات 

إدارة المبيعات:
قيادة فرق المبيعات لتحقيق الأهداف 

التفاوض الفعّال:
مهارات إبرام الصفقات الناجحة 

06

01

03

05

02

04

مخرجات التعلّم:

ــى  ــرص إل ــل الف ــى تحوي ــن عل ــاركون قادري ــيكون المش ــار، س ــذا المس ــة ه بنهاي

صفقــات ناجحــة مــن خلال فهــم شــامل لفــن البيــع وفرقتــه عــن التســويق. كمــا 

ــملاء  ــع الع ــة م ــات قوي ــاء علاق ــة، وبن ــع بفعالي ــن إدارة دورة البي ــيتمكنون م س

لتعزيــز الــولاء وزيــادة المبيعــات، بالإضافــة إلــى قيــادة فــرق المبيعــات وتحقيــق 

الأهداف المرجوة بكفاءة.

استراتيجيات وتقنيات البيع لتعزيز الأداء 
وتحقيق الأهداف التجارية



 مسار تطوير المعلمين

معلم المستقبل:
(مهارات التعليم المبتكر والشامل في القرن 21)

السعادة المدرسية والتعليم الإيجابي : (بيئة 
تعليمية مُحفّزة ومزدهرة)

التعلم المتمايز:
(استراتيجيات فعالة لتلبية الفروق الفردية)

التعليم الإبداعي:
(مهارات الابتكار لتطوير الممارسات التربوية)

التعلم النشط والتعاوني:
(أساليب عملية لفصل حيوي ينبض بالحركة )

01

03

05

02

04

مخرجات التعلّم:

ممارســات  تطبيــق  علــى  قادريــن  المشــاركون  ســيكون  المســار،  هــذا  بنهايــة 

تعليميــة مبتكــرة تواكــب احتياجــات المتعلميــن فــي العصــر الحديــث، وتهيئــة بيئــة 

صفيــة إيجابيــة ومحفّــزة تدعــم النمــو الأكاديمــي والنفســي. كمــا ســيتمكنون مــن 

تنويــع أســاليبهم لتلبيــة الفــروق الفرديــة، وتحفيــز التفكيــر الإبداعــي لــدى الــطلاب، 

وتفعيل أساليب تعليمية تفاعلية تشجع على المشاركة والتعاون داخل الصف.

بناء الهوية الرقمية

استراتيجيات صناعة المحتوى المؤثر

التصوير والمونتاج باستخدام الهاتف

التحليل وفهم خوارزميات المنصات

بناء المجتمع والتفاعل مع المتابعين

النجاح المالي من التأثير الرقمي

استراتيجيات التدريس الحديثة وتطوير 
العملية التعليمية لتعزيز الإبداع



فن البيع:
تحويل الفرص إلى صفقات ناجحة 

الفرق بين البيع والتسويق

(Sales Cycle) دورة البيع

إدارة علاقات العملاء:
بناء ولاء العملاء وزيادة المبيعات 

إدارة المبيعات:
قيادة فرق المبيعات لتحقيق الأهداف 

التفاوض الفعّال:
مهارات إبرام الصفقات الناجحة 

 مسار  تطوير  السكرتارية

إدارة الاجتماعات بكفاءة

الأساليب الحديثة في التنظيم وتبسيط 
الإجراءات للسكرتير التنفذي

المهارات الإدارية والسلوكية وفن 
التعامل مع الضغوط لمدراء المكاتب 

التقنيات الإلكترونية الحديثة في 
السكرتارية 

الإبداع والتميز في الكتابات والمراسلات 
الحكومية 

الإتيكيت الوظيفي 

برنامج العروض التقديمية
(Microsoft PowerPoint مثل)

البريد الإلكتروني
(Gmail أو Microsoft Outlook مثل)
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مخرجات التعلّم:

بنهايــة هــذا المســار، ســيكون المشــاركون قادريــن علــى أداء مهــام الســكرتارية 

التنفيذيــة بكفــاءة عاليــة مــن خلال إتقــان مهــارات تنظيــم الاجتماعــات وتبســيط 

الإجــراءات، واســتخدام التقنيــات الحديثــة فــي العمــل المكتبــي. كمــا ســيطورون 

قدراتهــم الإداريــة والســلوكية فــي التعامــل مــع الضغــوط، ويكتســبون مهــارات 

الاتصــال المهنــي والكتابــة الرســمية، إلــى جانــب تطبيــق مبــادئ الإتيكيــت 

ــكل  ــي بش ــد الإلكترون ــة والبري ــروض التقديمي ــتخدام أدوات الع ــي واس الوظيف

احترافي يدعم بيئة العمل المتطورة.

إتقان المهارات الإدارية وتنظيم الأعمال 
المكتبية بكفاءة عالية
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